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DECRETO N. Ó T

Vista la  del iberaz ione del la  Giunta comunale
"Approvazíone 

Struttura Organizzcttivo de ll' Ente
organica,'

n. 255 del 29 agosto 2014, avente ad o_egetto:
" con la quale è stata approvata la vigente dotazione

del 3 0 Dic  2Ci4

IL SINDACO

Visto lo  Statuto comunale,

V is to  i l  re ,so lamento  su l l ' o rd inamento  deg l i  U f f i c i  e  de i  Serv iz i  e  pe r  le  p rocedure  d i  accesso
al l ' impiego,  r iapprovato con del iberaz ioni  d i  G.C .  n .  26 del  25 .2.2004 e sLrccessivamente modi f icata
con del iberaz ione d i  G,C.  n.  179 deI  16.12.2007 e successive modi f iche;

Ri tenuto d i  garant i re  I 'a t tuaz ione del  pr inc ip io d i
pol i t ico-amminis t rat ivo e quel le  d i  gest ione.  d i  procedere
competenza professionale dimostrata;

Tenuto conto del le  r isorse umane appar tenent i  a l la  cat .

separazione tra le funzioni di indirizzo
a l la  nomina de i responsabi l i ,  secondo cr i te r i  d i

D :

Visti:
a

a

a

a

a

a

a

a

i l  C.C.N.L. del  3l  marzo 1999;
i l  C.C.N.L. st ipulato in data l4 sertembre 2000:
i l  C.C,N.L. st ipulato in data 22 gennaio 2004;
i l  C.C.N.L. del  9 ma_egio 20A6:
i l  C,C.N.L.  de l l '1  I  apr i le  2008;
i l vigente C.C.D.l. sofroscrifto in data 28 marzo 2006:
i l  D. lgvo 18 agosto  2000,  n .267 ed in  par t ico lare  i l  comma l0 ,Je l l 'a r t .50 e  g l i  a r t t .  107 e  109;
i l  D.Lgvo 30 marzo 2001,  n .  165 e  s .m. i . ;

Preso a t to  che,  a i  sens i  de l  C.C.N.L.  1998-2001,  a i  Responsabi l i  d i  Aree e  d i  Sta f f  sarà  cor r isposra,
quale traf tarnento accessor io,  la retr ibuzione di  posiz ione di  cui  al l 'ar i .  10 del  C.C.N.L" c lel  31 marzo 1999:

Visto i l  propr io decreto n.28 del  13 ot tobre 2014, con i l  quale i l  s ig.  Vi tolo Giovanni e stato nominaro
Responsabi le del l 'Area di  Pol iz ia Locale f ino al  31.12.2014:

D E C R E T A

I l  sig. Vitolo Giovanni, nato a Nocera Infèriore i l24.10.1 952, e nominato Responsabile del l 'Area el i  pol izia
Locale f ino a l  30 g iugno 2015;
Dare atto che, fermo restando le specifiche competenze clei responsabili di Area e di Staff, di cui al vigente
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, ecJ in parlicolare di quelle previste dallo Statuto
comttnale, I' incarico comporta ed irnplica I'esclusività clelle funzioni aventi riJevanzaesterna previste
dall'art 107 del D.L.gs. n. 26712000 ed il raggiurtgimento clegli obiettivi intJivicluati e comunicati con
successivo afto,

1.

)



.3. Date at to .  a l t resì .  che i l  suddet to respor ' ìsabi le  e i i rcar icato d i :
-  Provvedere al l ' i t rs,att izzazione interna del l 'Are a urediante I 'assegnaziane ai vari  uif ici  del personale

r l  i n o r .  À o r . f  o! ,rpL,,\rL,,LL, in ntodo cia garantire l 'eff icienle ed eff icace f i inzionanlento degl i  stessi nonche i l
r ispet to dei  tennin i  per  la  conclus ione dei  procediment i  ar r r r ì in is t rat iv i :

-  Provvedere ad e iaborare icar ic l i i  d i  lavuro assegnat i  a  c iascun d ipenr lente appar- tenente a l l 'Area e
con scadenza prestabi l i ta .  a  ver i f icare e cor l r in icare aul i  Organi  d i  contro l lo  in terno s ia g l i  ob iet t iv i
assegnat i  s ìa i l  grado d i  raggiunqinrenro dei  r isu l ta t i :

-  Proporre la  ncmina dei  Resporrsabi l i  d i  Serv iz io  a l  S indaco:
-  Dare concreta at luaz ione a l l 'asset to del le  competenze e del le  responsabi l i tà  in  ord ine a i  r isu l ta t i

consesui t i  e  soprat tut to  in  ord ine a l  r ispet lo  del  tennine d i  conclus ione del  procedimento tenend6
ben preset t te  c :he l ' inosservanza da lLrogo a prec ise responsabi l i tà  r icorL i luc ib i l i  a l l 'ar t .2  b is  del la
ieege n.211i90.  corne in t rodot to dal l 'ar t .7 .  c t - r rnrna 1.  del la  Iegge n.69120()9.  i1  quale s tabi l isce che
" le  p r - rbb l i c l te  ammin is t raz ion i  e  i sosse t t i  d i  cL r i  a l l ' a r t . l .  comma 1  te r .  sono  tenu t i  a l  r i sa rc imen io
del  dar l r io  ing i r - rs to cagiorrato in  consesuenza del l ' i r rosser ' \ 'anza dolosa o co lposa del  ter i -p i r re c l i
conclus ione del  procedi rnento:

Stabi l i re che al Responsabile di Area di crr i  al  l . l rnto 1) del presente atto sara corr isposta. ai sensi del CCINL,
quale traftamento accessorio. la retr ibuzione di posizione per l ' i tnporto arìnuo di €. 12.911.42 di cui
a l l 'ar1.10 del  C:C:N: l - :  de l  31.03.1999^ per  poi  pc) ter  procedere s l rccessi r , 'amenre a l la  "pesatura"  del la
retr ibuzione di posizione:
Riconoscere, altresì. che la retr ibuzionc di r isultato e fìssata nel la nrisura massima del 25% della
rcr r ihr tz 'n ' rc ' l ;  los iz ione subord inatanicr r te  0 l la  rcr i f ìca.  e f fènuata dal  Nucleo d i  Valutaz ione.  del  n ienor ! v r l

rageiuneimento degli  obieni l  i  assesnati :
Dare atto, altresì. che I ' incarico di cui innanzi potr"a essere rer,ocato ur{ ntrnrnt clualora non si raggiuneano gi i
ob ieniv i  pref issat i .  A lconfer imento del  presente incar ico non s i  appl ica l 'an.2103 del  c .c . :
Disporre che i l  ;rresente decreto sara aiîsso ai l 'Albo prert-rr io per qLrincJici giorni consecutir i  è noti f icaio
a l l ' i n te ressa to .  a  te rm in i  d i  l egge .  r tonche  r i l nesso  a l le  OO.SS. .  a l  sen ' i z io  f i nanz ia r io  pe r  i
consequenzia l i  provvedi rnent i  d i  contpetc '11Zî  ed acquis i to  nel  f .asc ico io personale presso i l  Serv iz io
Risorse Umane.
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