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SERVIZIO OMOGENEO RISORSE UMANE
: -
DECRETON._ D _ del__17 SFT. 2017

ILSINDACO

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione di
G.C.n. 18 del 29.01.2015;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 312 del 25 luglio 2017 con la quale e stato autorizzato
il comando presso questo ente del dipendente del Comune di Torre del Greco (NA), Molinari

Carmelo;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 336 del 7 agosto 2017 avente ad oggetto:
“Rideterminazione dotazione organica dell’Ente” — Nuova organizzazione, con la quale la struttura
burocratica dell’Ente & stata articolata in sette Aree di massimo livello e in quattro Servizi

Omogenei;

Visto il proprio decreto n° 9 del 19/7/2016 con il quale il dott. Plinio Bartiromo & stato nominato,
con decorrenza 14/7/2016, ad interim, responsabile del Servizio Omogeneo Sistemi Informativi;

Visto il proprio decreto n° 20 del 23/01/2017 con il quale al dott. Plinio Bartiromo, a seguito della
nomina di responsabile del Servizio Omogeneo Sistemi Informativi , & stata fissata in € 12.911,42
la retribuzione di posizione di cui all’art. 10 del C.C.N.L. del 31 marzo 1999 nonché dell’ art. 10,
comma 4, del C.C.N.L. del 22/01/2004;

Visto il proprio decreto n° 04 del 01/09/2017 con il quale I'ing. Molinari Carmelo, nato a Salerno
(SA) I'11 giugno 1966, in posizione di comando presso questo Ente con rapporto di lavoro full-
time, e stato nominato Responsabile del Servizio Omogeneo Sistemi Informativi, con decorrenza
01 settembre 2017 e fino al 31 dicembre 2017;

Preso atto che, ai sensi del C.C.N.L. 1998-2001, ai Responsabili di Aree e di Servizi Omogenei viene
corrisposta, quale trattamento accessorio, la retribuzione di posizione di cui all’art. 10 del C.C.N.L.
del 31 marzo 1999 nonché dell’ art. 10, comma 4, del C.C.N.L. del 22/01/2004;

DECRETA

01) Al dott. Plinio Bartiromo, nato a Nocera Superiore il'30 giugno 1954, responsabile dell’Area
Affari Generali, dal 1° settembre 2017 e fino al 31 dicembre 2017, € corrisposto, quale
trattamento accessorio, la retribuzione di posizione prevista dall’art. 10 del C.C.N.L. del 31
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marzo 1999 nonché dall’ art. 10, comma 4, del C.C.N.L. del 22/01/2004, per l'importo
annuo, comprensivo della tredicesima mensilita, di € 10.329,12.

02) Rimangono confermati gli altri punti di cui ai precedenti decreti n® 25 del 4 agosto 2015, n°
30 del 30/10/2015 e n° 13 del 29/12/2016.

03) Disporre che il presente decreto sara affisso all’Albo pretorio per quindici giorni consecutivi
e notificato, a termine di legge, all'interessato e trasmesso alle O0.SS. ed ai rappresentanti
della R.S.U. nonché al servizio finanziario per i conseguenziali provvedimenti di
competenza ed acquisito nel fascicolo personale presso il Servizio Omogeneo Risorse
Umane.

Dalla Residenza Municipale, li 12 settembre 2017
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