CITTA DI NOCERA INFERIORE

Provincia di Salerno

SETTORE SOCIO EDUCATIVO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
PROPOSTA SETTORE N. 451 DEL 08/06/2023

REGISTRO GENERALE SEGRETERIA

N. 1157 DEL 09/06/2023

OGGETTO:

RETTIFICA E INTEGRAZIONE AVVISO PUBBLICO PER I’ATTIVAZIONE DI N. 40 TIROCINI
DI INCLUSIONE SOCIALE DESTINATI A PERCETTORI DI REDDITO DI CITTADINANZA
(RDC) NELL’AMBITO DEL “PIANO ATTUAZIONE LOCALE (PAL)” PER LA
PROGRAMMAZIONE DELLE RISORSE DELLA QUOTA SERVIZI DEL FONDO POVERTA -
ANNUALITA 2018 - 2020 APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO ED ALLEGATI
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OGGETTO: RETTIFICA E INTEGRAZIONE AVVISO PUBBLICO PER I’ATTIVAZIONE DI N. 40
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE DESTINATI A PERCETTORI DI REDDITO DI
CITTADINANZA (RDC) NELI’AMBITO DEL “PIANO ATTUAZIONE LOCALE (PAL)” PER LA
PROGRAMMAZIONE DELLE RISORSE DELLA QUOTA SERVIZI DEL FONDO POVERTA -
ANNUALITA 2018 - 2020 APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO ED ALLEGATI

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SOCIO FORMATIVO
COORDINATORE U.D.P. AMBITO S01-1

PREMESSO CHE

- Con determina dirigenziale n.1136 del 07/06/2023 veniva approvato 1’Avviso Pubblico di cui all’oggetto
e che occorre apportare alla stessa modifiche e integrazioni;

- Con D.G.R.C. n. 869 del 29/12/2015 ¢ stato approvato il Piano Sociale Regionale 2016-2018 che

definisce 1 principi di indirizzo e coordinamento per la programmazione ¢ la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali, mentre con la D.G.R.C. n. 897 del 28/12/2018 ¢ stato approvato il Piano Sociale
Regionale 2019 - 2021 che definisce i principi di indirizzo e coordinamento per la programmazione e la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali;

- Con Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 62 del 18.03.2019 sono state approvare le

indicazioni operative per la presentazione dell’aggiornamento per la III annualita dei Piano di Zona

triennali in applicazione del III Piano Sociale Regionale 2016/2018 e dei Piani Locali per la Poverta

anno 2018 e con la DGR n. 638 del 29/12/2020 della Regione Campania ha approvato le indicazioni

operative per la presentazione della prima annualita dei Piani di Zona triennali in applicazione del IV Piano
Sociale Regionale 2019 - 2021 e dei Piani di Attuazione Locale (PAL) per la programmazione delle risorse
della Quota servizi del Fondo Poverta annualita 2020;

- Con Determinazione Dirigenziale n. 1738 del 11/06/2020 questa amministrazione provvedeva
all’accertamento della QSFP annualita 2018 dell’Ambito SO01-1 e con Determinazione Dirigenziale n. 750 del
05/04/2022 si provvedeva all’accertamento della QSFP annualita 2020 dell’ Ambito SO01-1;

- Con Decreto 205 del 22/04/2020 la Regione Campania ha attestato la conformita del Piano di Zona III
annualita del III PSR e del Piano Locale Poverta 2018 e con Decreto 181 del 11/05/2022 la Regione Campania
ha attestato la conformita del Piano di Zona II annualita del IV PSR e del Piano Locale Poverta 2020 presentati
dall’ Ambito Territoriale SO1-1 alle indicazioni ministeriali e regionali;

DATO ATTO CHE

- Nell’ambito dei citati Piani di Attuazione Locale (PAL) per la Poverta — annualita 2018 e 2020 — sono stati
programmati tra 1’altro, Tirocini formativi di Inclusione sociale;

- La programmazione del PDZ dell’Ambito SO1-1 relativa alla III annualita del III PSR 2018 prevedeva la
scheda tirocini per I’inclusione sociale per un importo di €. 87.093,52, mentre la programmazione del PDZ
relativa alla II annualita del IV PSR 2020 prevedeva la scheda tirocini per I’inclusione sociale per un importo di
€. 87.155,57.

VISTO CHE
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- I predetti tirocini di inclusione attiva verranno attivati secondo il Regolamento Regionale 7 maggio 2018, n.
4, a favore dei beneficiari del Reddito di Cittadinanza che necessitano di un sostegno attivo

all'inserimento e/o reinserimento lavorativo - tenuto conto dell’accordo Stato — Regioni sul documento recante
“Linee Guida per i tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione
sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione™ ai sensi dell’articolo 4 del D.Igs 28 agosto 1997 n.
281, repertorio atti n. 7/CSR del 22 gennaio 2015;

CONSIDERATO che I'Amministrazione comunale intende attivare detti tirocini come da atti d’indirizzo del
Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito SO1-1;

Alla stregua delle risultanze dell’istruttoria condotta che con la sottoscrizione del presente atto, attesta che la
parte narrativa, le dichiarazioni, e gli atti contenuti nella relazione istruttoria, sono vere e fondate.

RICHIAMATI

- Il Regolamento regionale 7 maggio 2018, n. 4 "Modifiche agli articoli 25,26,27,28 e 29 del
regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9";

- I'Accordo tra il Governo, le Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano sul documento recante: "
Linee - guida per i tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione”. Accordo ai sensi dell'art. 4 del
Decreto Legislativo28 agosto 1997, n.281 -Repertorio atti n. 7/CSR del 22 gennaio 2015;

Visto I’art. 107 del TUEL D.1gs 267/2000 con successive modificazioni ed integrazioni che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei Responsabili dei Servizi dell’Ente e visto 1’art. 3 comma 2 del D.Igs 165/2001
relativi alle attribuzioni dirigenziali;
Vista la L. 241/90
Vista la L. 328/2000;
Vistala L.R. 11/2007;

DETERMINA

Per 1 motivi esposti in narrativa, che si intendono integralmente richiamati:

1. Di rettificare e integrare con la presente la determina e relativi allegati pubblicati in Albo Pretorio al n.1136
del 07/06/2023;

2. Di approvare I’allegato schema di Avviso pubblico per I’attivazione di n. 40 tirocini di inclusione sociale
destinati a percettori di reddito di cittadinanza (RDC) nell’ambito del “Piano attuazione locale (PAL)” per la
programmazione delle risorse della quota servizi del fondo poverta - annualita 2018 - 2020;

3. Di approvare 1’allegato modello di domanda;

4. Di nominare quale responsabile unico del procedimento ex L. 241/90 (RUP) la Dott.ssa Genoveffa Spiniello,
assistente sociale in forza all’Ufficio di Piano SO1-1;

5. Di dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza

dell’azione amministrativa verra pubblicata all’Albo on-line dell’Ente per quindici giorni consecutivi, sulla
home page, nella sezione Amministrazione Trasparente, e trasmessa ai Comuni dell’Ambito SO1-1 che
provvederanno alla pubblicazione sui loro siti istituzionali:
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6. Di dare atto che la presente determinazione non comporta riflessi contabili.
Ai sensi dell'art. 6 bis L. 241/90 e art. 6 D.P.R. 62/2013 non ¢ stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto
di interesse, né tantomeno ipotesi di situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, cosi come, peraltro,
sancito dagli artt.7 e 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici.

l'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolarita e della correttezza dell'attivita

amministrativa e contabile, ai sensi dell'art.147 bis del D.Lgs. 267/00 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Nicla Iacovino

SETTORE SOCIO EDUCATIVO
IL DIRIGENTE
f.to Dott.ssa Nicla Iacovino
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CITTA DI NOCERA INFERIORE

Provincia di Salerno

ATTESTATO PUBBLICAZIONE

Il presente atto viene pubblicato all’ Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a decorrere dal 09/06/2023

IL RESPONSABILE
PELLEGRINO CARMINE
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